Factura Pequeiio Contribuyente

WENER EDUARDO, NAVARRO BRAVO

Nit Emisor: 38736195

NAVARRO BRAVO WENER EDUARDO

12 AVENIDA E 0-45 VILLA DE MIXCO, zona 1, Mixco, GUATEMALA
NIT Receptor: 32990693

Nombre Receptor: COMISION PRESIDENCIAL CONTRA LA

DISCRIMINACION Y EL RACISMO CONTRA LOS PUEBLOS INDIGENAS
EN GUATEMA

NUMERO DE AUTORIZACION:
18FE6C2F-DCB4-4F99-B206-727C1C54B1B7
Serie: 18FE6C2F Numero de DTE: 3702804377
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 15-jun-2021 14:20:10
Fecha y hora de certificacion: 10-jun-2021 14:20:10

Moneda: GTQ
#No B/S Cantidad Descripcion P. Unitario con IVA Descuentos (Q) Total (Q) Impuestos
(Q
1 Servicio 1 Pago por servicios profesionales, 4,500.00 0.00 4,500.00
correspondiente al periodo del 01
al 15 de junio 2021, segin
Clausula Sexta del Contrato 03-
029-2021
TOTALES: 0.00 4,500.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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Sefior

Comision Presidencial contra la Discriminacién
y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en
Guatemala
Uqg'atb’altzij uq'atexik uwach ri itzelanik chi kech

GOBIERNO (/v
GUATEMALA
gawinagil (Idioma K'iche’)

Sopisr?

Carlos Julian Arana Baltazar
Comisionado Coordinador en funciones
CODISRA

14 Calle 9-64 zona 1

Sefior Comisionado:

Atentamente me dirijo a usted para presentar el informe de avances por la prestacion de servicios
profesionales correspondiente al periodo del 01 al 15 de junio de 2021, con relacién a lo
establecido en el Contrato No. 03-029-2021 de fecha 01 de febrero del afio 2021, bajo el rengldon

029.
NOMBRE COMPLETO  DEL | WENER EDUARDO | CUI [ 172760925 1202
CONTRATISTA NAVARRO BRAVO ] ]
NUMERQO DE CONTRATO 03-029-2021 NIT DEL | 3873619-5
L _ : _ CONTRATISTA: )
SERVICIOS N SERVICIOS RENGLON ' 029
(TECNICOS/PROFESIONALES) | PROFESIONALES PRESUPUESTARIO _ )
MONTO TOTAL DEL CONTRATO | Q99,000.00 PLAZO  DEL | 01/02/2021  al
| ) CONTRATO 31/12/2021 |
HONORARIOS MENSUALES Q 9,000.00 PERIODO DEL | Del 01 de junio al
L INFORME 15 de junio de 2021
No. | ACTIVIDADES SEGUN CONTRATO 0 ==
1 Acompafiar el desarrollo de los diferentes procesos de formacién. . ]
2 Apoyar a los beneficiarios del componente de formacién en la elaboracién de sus tareas
académicas. B = B
'3 Elaborar informe final de cada uno de los procesos a desarrollar, en donde se recoge
experiencia, evaluacion y analisis del proceso, asi mismo las dificultades oportunidades y ||
el nivel de satisfaccién del mismo. N
4 Llevar el registro académico de los participantes de los Diplomados durante el proceso
del Componente de Formacién de la Comision. - |
5 Asesorar y acompafiar los diferentes proceso de formacion - . a -
6 Apoyar a los participantes de los diferentes procesos de formacién en la elaboracién de |
sus informes. ! [
7 Apoyar el trabajo o tareas que se les exigira a los participantes de los procesos de |
formacion. ) |
8 Llevar el registro de notas de los participantes de los procesos de formacién _
9 Recopilar las presentaciones y materiales de apoyo de los facilitadores o docentes q[jé_
utilizan en cada sesion académica del Diplomado ) _
10 Otras actividades que el Comisionado Presidencial le asigne en funcién del logro de Ias"_]I
| metas y objetivos de la institucion. y

14 calle. 9-64 zona 1 PBX: 24945300
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Comision Presidencial contra la Discriminacion

GOBIERNO /- y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en
GUATEMALA Guatemala
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| ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME (OTRAS |

ACTIVIDADES) '

10.1

: |
Acompanamiento al Comisionado Presidencial del Componente de Formacién, en una |
reunion con la Licenciada Astrid Jeannette Lemus Rodriguez, Vocal |, en sustitucién del
Decano, De la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, relacionado al acercamiento del
foro virtual El Derecho a la lgualdad y no discriminacion: avances y desafios en las
politicas educativas de la Universidad de San Carlos de Guatemala”, con estudiantes
universitarios, personal docente y administrativo de la USAC, en la ciudad de
Guatemala.

10.2

Elaboracién del plan del foro virtual El Derecho a la Igualdad ﬁo discriminacion:
avances y desafios en las politicas educativas de la Universidad de San Carlos de
Guatemala”, con estudiantes universitarios, personal docente y administrativo de la
USAC, en la ciudad de Guatemala impartida por la Comisién Presidencial Contra la
Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos Indigenag en Guatemala -CODISRA-, !

10.3

Seguimiento del curso virtual denominado "Introduccién a la prevencion del Racismo y |
la Discriminacion Racial, con énfasis en salud y educacién", dirigido a servidores publicos
y sociedad civil en general, en la Ciudad de Guatemala.

10.4

| Indigenas en Guatemala (CODISRA)

Elaboracion de oficios y otros documentos solicitado por el Comisionado Presidencial de
la Comisién Presidencial contra la Discriminacién y el Racismo contra los Pueblos

10.5

Asesorar y coordinar el registro de los participantes del curso virtual "Introduccion a la
y g p p

prevencion del Racismo y la Discriminacion Racial, con énfasis en salud y educacién”,
dirigido a servidores publicos y sociedad civil en general, en la Ciudad de Guatemala.

Acompafiamiento al Comisionado Presidencial del Componente de Formacion en
reuniones temas relacionado al que hacer de la Comisién Presidencial contra la
Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA)

107

Reunion con la directora de la Direccién para la Eliminacién del Racismo v
discriminacién Racial (DER) de la Comisién Presidencial contra la Discriminacién y el
Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA) relacionada a cursos
virtuales del componente de formacidn.

10.8

Elaboracién del plan del diplomado “Instrumentos juridicos internacionales
especializados en derechos de los pueblos indigenas y lucha contra el racismo vy la
discriminacion racial" dirigido a los integrantes de la Mesa de coordinacién
interinstitucional para la elaboracion de informes de Estado, en la Ciudad de Guatemala ‘

10.9

Andlisis y revision del convenio Interinstitucional entre la Comisién Presidencial contra la |
Discriminacion y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA) vy el |
Instituto de |la Defensa Publica Penal.

110.10

Elaboracién de malla curricular Instrumentos juridicos internacionales espeuahzados en |
derechos de los pueblos indigenas y lucha contra el racismo y la discriminacién racial, de
dicho diplomado, que serd impartido por la Comisién Presidencial contra la
Discriminacién y el Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODI_S_R_Q_}__
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| No.

RESULTADOS OBTENIDOS/MEDIOS DE VERIFICACI@N

10.1

En la reunién con la Decana en funciones de Ciencias Jurfdicas y Sociales Licenciada,
Astrid Jeannette Lemus Rodriguez se llegaron acuerdos relacionada al foro virtual en |
donde se designé a la Catedratica del curso de Derechos Humanos para coordinar con
los estudiantes para presenciar el foro virtual denominado: El Derecho a la lgualdad y I
no discriminacion: avances y desafios en las politicas educativas de la Universidad de
San Carlos de Guatemala”, con estudiantes universitarios, personal docente y
administrativo de la USAC, en la ciudad de Guatemala.

10.2

Se presentd dicho "plan del foro virtual El Derecho a la Igualdad y no discriminacion: |
avances y desafios en las politicas educativas de la Universidad de San Carlos de |
Guatemala”, con estudiantes universitarios, personal docente y administrativo de la
USAC, a la Directora de la Direccién para la Eliminacién del Racismo y discriminacion

Racial (DER) para su revisidn, en la cual presento sus observaciones.
|

10.3

104 |

Oficio solicitud de audiencia a la Decana de la Faculta de Ciencias Juridicas y Sociales dg1

| Numero 81-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala.

Se ha coordinado directamente con los participantes del curso virtual denominado |
“Introduccién a la prevencién del Racismo y la Discriminacién Racial, con énfasis en |
salud y educacién”, dirigido a servidores publicos y sociedad civil en general, en la
Ciudad de Guatemala.

la USA, oficio dirigida a la Ministra de Educacion- Ministerio de Educacién (MINEDUC),
oficio relacionada a solicitarle audiencia para abordar el tema Ley de Promocién
Educativa Contra la Discriminacion, Decreto Numero 81-2002 del Congreso de la
Republica de Guatemala, oficio al Ministro de Cultura y Deportes a solicitarle audiencia
para abordar el tema Ley de Promocion Educativa Contra la Discriminacidn, Decreto

10.5

10.6

Se asesoro en el registro de los participantes del curso virtual “Introduccién a la
prevencién del Racismo y la Discriminacién Racial, con énfasis en salud y educacion”,
dirigido a servidores publicos y sociedad civil en general, en la Ciudad de Guatemala.

— _— ——

‘Se acompano al Comisionado Presidencial del Componente de Formauon temas
relacionado al que hacer de la Comision Presidencial contra la Discriminacion vy el
Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA)

10.7

En dicha reunién se concluyd la forma de la inscripcién y registros de los participantes |
en los diferentes cursos virtuales del componente de formacién.

10.8

—

Se prese'r'ité dicho plan— del diplomado, Instrumentos juridicos-' internacionales
especializados en derechos de los pueblos indigenas y lucha contra el racismo y la
discriminacién racial” dirigido a los integrantes de la Mesa de coordinacion
interinstitucional para la elaboracién de informes de Estado, en la Ciudad de Guatemala,
a la Directora de la Direccion para la Eliminacién del Racismo y discriminacién Racial |
(DER) para su revision. i

_'10'.'5

Se estard en contacto con personal del Instituto de la Defensa Publica Penéi',_para |
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evaluar las modificaciones del convenio interinstitucional.

10.10 | Se traslado malla curricular a la Directora de la Direccidn para la Eliminacidn del Racismo l
y discriminacion Racial (DER) de la Comisién Presidencial contra la Discriminacion y el |
|

Racismo contra los Pueblos Indigenas en Guatemala (CODISRA) para su revision
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