Sefiora

Dulce Maria Vasquez Cajas de Mazariegos
Comisionada Coordinadora

CODISRA
14 Calle 9-64 zona 1

Seiiora Comisionada Coordinadora:

Atentamente me dirijo a usted para presentar el informe de avances por la prestacion de Servicios Técnicos
correspondientes al mes de noviembre de 2021, con relacién a lo establecido en el Contrato No. 18-029-
2021 de fecha 14 de mayo del afio 2021, bajo el renglon 029.

NOMBRE Rosa Aura de la Cruz Lopez | CUI 2617117250608

COMPLETO DEL

CONTRATISTA

NUMERO DE 18-029-2021 NIT DEL 84618086

CONTRATO CONTRATISTA.:

SERVICIOS Servicios Técnicos RENGLON 029

(TECNICOS/ PRESUPUESTARIO

PROFESIONALES)

MONTO TOTAL Q.37,419.35 PLAZO DEL Del diecisiete

DEL CONTRATO CONTRATO (17) de mayo del dos
mil veintiuno (2021) al
treinta y uno (31) de
diciembre del dos mil
veintiuno (2021).

HONORARIOS Q.5,000.00 PERIODO DEL Mes de noviembre del

MENSUALES INFORME presente afio.

No. | ACTIVIDADES SEGUN CONTRATO

1 Brindar apoyo logistico en la formacién y desarrollo de las reuniones con la mesa
interinstitucional para la elaboracion de informes

mesa interinstitucional para la elaboracion de informes

2 Acompaiiar y levantar memoria de las reuniones
3 Apoyo en la recopilacion de la informacion para la elaboracion de los informes internacionales
4 Apoyar en la actualizacion del directorio de las instituciones que tienen representacion en la

5 Mantener la relacién entre las diferentes areas de la Comision

6 Apoyo en el andlisis de la informacion para la elaboracion de los informes

7 Clasificar y ordenar los archivos correspondientes




Otras actividades que la Direccién DERD le asigne en funcion del logro de las metas y objetivos
de la Institucion

No.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME

Realizacion de la convocatoria a las instituciones que forman la Mesa de coordinacion
interinterinstitucional para la elaboracién de informes de Estado sobre derechos de Pueblos
Indigenas, lucha contra el racismo y la discriminacion racial ante mecanismo internacionales
supervisores de derechos humanos, para la validacion de la informacion proporcionada por las
instituciones para los informes 18°, 19° y 20° combinados ante ¢l Comité para la Eliminacion
de la Discriminacion Racial.

Apoyo en la creacion de las reuniones en la plataforma Google meet para la realizacion de las
diferentes reuniones con las instituciones la validacion de la informacién proporcionada que
serviran de insumos en la elaboracion final de los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el
Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial.

Sistematizacion de los acuerdos con las diferentes instituciones durante reuniones virtuales en
relacion con la validacién y ampliacién de la informacién proporcionada para la elaboracion
final de los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial.

Solicitudes de ampliacién de informacién a las instituciones mediante correo electronico sobre
las respuestas a las recomendaciones dadas al Estado de Guatemala para la elaboracion final de
los informes 18°, 19°y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion
Racial.

Solicitud informacién a las instituciones que ain no han dado respuesta a la informacion
solicitada por CODISRA como insumos en la elaboracion de los informes 18°, 19° y 20°
combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial.

Apoyo en la clasificacién de la informacion enviada mediante correo electronico por las
diferentes instituciones las cuales contienen la informacion ampliada a la que enviaron
previamente, que serviran de insumos para la elaboracion final de los informes 18°, 19°y 20°
combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial.

Coordinacion con los compafieros encargados de entregar la correspondencia a las diferentes
instituciones.

Apoyo en el analisis de las respuestas de las instituciones a las recomendaciones dadas por el
Comité para la Eliminaci6n de la Discriminacion al Estado de Guatemala, como insumos para

la elaboracién de los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacion
de la Discriminacion Racial.

Clasificacion y ordenamiento constantemente los diferentes documentos enviados por correo
electrénico por las instituciones donde dan las ampliaciones a los informes proporcionados
previamente que servira de insumos para la elaboracion de los informes 18°, 19° y 20°
combinados ante el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial.




Apoyo en logistica para la clausura del Diplomado "Instrumentos juridicos internacionales
especializados en Derechos de los Pueblos Indigenas y lucha contra el racismo y la
discriminacion racial".

Apoyo en el envio de correspondencia y comunicacion con las instituciones, en solicitud de un
informe sobre las acciones implementadas, en el marco del respeto y ejercicio de los Derechos
de los Pueblos Indigenas.

Apoyo al coordinador del Componente Institucional en la elaboracion de los oficios y envio de
correspondencia a las diferentes instituciones para que informen sobre las acciones ejecutadas
durante los afios 2019 al 2021, y las acciones proyectadas para el afio 2022, en el cumplimiento
a las acciones estratégicas de la PPCER.

Apoyo brindado en las diferentes actividades delegadas por la Directora de la Direccion para
la Eliminacion del Racismo y la Discriminacion Racial.

No.

RESULTADOS OBTENIDOS / MEDIOS DE VERIFICACION

Convocatoria realizada a las instituciones que forman la Mesa de coordinacién
interinterinstitucional para la elaboracion de informes de Estado sobre derechos de Pueblos
Indigenas, lucha contra el racismo y la discriminacion racial ante mecanismo internacionales
supervisores de derechos humanos, para la validacion de la informacion proporcionada por las
instituciones para los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacion
de la Discriminacion Racial.

Reuniones realizadas mediante la plataforma Google meet, con las instituciones para la
validacion de la informacion proporcionada que serviran de insumos en la elaboracion final de
los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial. '

Enviados mediante correo electrénico los acuerdos al que se llegd con las diferentes
instituciones durante reuniones virtuales en relacién a la validacién y ampliacién de la
informacion proporcionada para la elaboracion final de los informes 18°, 19° y 20° combinados
ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial.

Instituciones proporcionan ampliacién mediante correo electronicos sobre las respuestas a las
recomendaciones dadas al Estado de Guatemala para la elaboracion final de los informes 18°,
19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacién de la Discriminacion Racial.

Se solicité informacién a las instituciones que atin no han dado respuesta a la informacion
solicitada por CODISRA como insumos en la elaboracion de los informes 18°, 19° y 20°
combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial.

Se cuenta con la informacién clasificada, recibida mediante correo electronico por las
diferentes instituciones las cuales contienen la informacién ampliada a la que enviaron
previamente, que servirdn de insumos para la elaboracién final de los informes 18°, 19°y 20°
combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion Racial.

(%]




5 Comunicacion eficaz y eficiente con los compaiieros encargados de entregar la correspondencia
a las diferentes instituciones

6 Respuestas de las instituciones a las recomendaciones dadas por el Comité para la Eliminacion
de la Discriminacién al Estado de Guatemala, como insumos para la elaboracion de los
informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial, analizadas.

i Documentos enviados por correo electrénico por las instituciones donde dan las ampliaciones
a los informes proporcionados previamente que serviran de insumos para la elaboracion final
de los informes 18°, 19° y 20° combinados ante el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacion Racial, clasificadas y ordenadas.

8 Realizada la convocatoria para la clausura del Diplomado "Instrumentos Juridicos
internacionales especializados en derechos de los Pueblos Indigenas y lucha contra el racismo
y la discriminacion racial".

Correspondencia enviadas y comunicacién con las instituciones, en solicitud de un informe
sobre las acciones implementadas, en el marco del respeto y ejercicio de los Derechos de los
Pueblos Indigenas.

Elaborados los oficios y envio de correspondencia a las diferentes instituciones para que
informen sobre las acciones ejecutadas durante los afios 2019 al 2021, y las acciones
proyectadas para el afio 2022, en el cumplimiento a las acciones estratégicas de la PPCER, en
apoyo al coordinador del Componente Institucional.

Apoyo brindado en las diferentes actividades delegadas por la Directora de la Direccion para
la Eliminacion del Racismo y la Discriminacion Racial.
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Contratista

Autoriza:

Licda. Dulc fa Vasquez Cajas de Mazariegos
Comisionada Coordinadora
CODISRA




