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Comisin Presidencial contra la Discriminacia y e Racismo
contra los Pucblos Indigenas en Guatemala -CODISRA-

INFORME SOCIOLINGUISTICO CONSOLIDADO
AGOSTO 2017

(DECRETO No. 57-2008 Art. 10 Nimeral 28)
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Qo.o.sﬂ/’ Comision Presidencial contra la discriminacién y el racismo

en contra los Pueblos Indigenas en Guatemala

La Comision Presidencial contra la Discriminacion y el Racismo en contra de los Pueblos Indigenas en Guatemala, en el ejercicio de la inclusion de los pueblos indigenas y por la convivencia sin
discriminacion desagrega de informacion estadistica por pueblo, comunidades linguisticas y por género como parte de los compromisos del estado y en el Marco de la Ley de Acceso a la Informacién.
Decreto Nimero 57-2008. El Articulo 10, numeral 28, indica que: "Las entidades e instituciones del Estado deberdn mantener informe actualizado sobre los datos relacionados con la pertinenecia
sociolinguistica de los usuarios de sus servicios, a efecto de adecuar la prestacidn de los mismos. Por lo que la presente responde al marco, descrito con anterioridad, mismo que es sistematizado
mensualmente.

Cuadro # 1. Metas alcanzadas por Sexo y Pueblo:

PUEBLO: MAYA GARIFUNA XINKA MESTIZO OTRO TO.TA" TOTAL
M H M H M H M H M H : Hombres
AGOSTO
130 104 19 23 24 17 112 71 7 4 292 219

Métas Alclanzadas por sexo y en cada Pueblo

Dentro de las metas establecidas de la
Comision Presidencial contra la
Discriminacién y el Racismo contra los
Pueblos Indigenas en Guatemala -
CODISRA- se presenta clasificado por sexo
y pueblo correspondiente al mes de
agosto del 2017. Refleja mayor

AGOSTO participacién de las mujeres,
(Principalmente mujeres y hombres
mayas, mestizos, xinka y garifuna) con un
total de 292 mujeres y 219 hombres; que
responden al cumplimiento del producto y
sub productos institucionales en materia
de reduccidn del racismo y la

20 0 60 80 100 120 discriminacion.
OTRO H OTRO M MESTIZO H * MESTIZOM = XINKAH XINKA M * GARIFUNA H GARIFUNA M MAYA H = MAYA M

** Pparticipacion total por sexo
250
Del total de metas por sexo se observa
gue se tuvo mayor participacion de
mujeres que hombres quienes fueron
capacitados, asesorados y sensibilizados
en los temas de discriminacién y racismo .
50 Durante el mes de agosto del 2017.
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Cuadro # 2. Metas alcanzadas por Rango de Edad :

_ TOTAL

MAYA 1 0 0 3 126 100 3 1
GARIFUNA 0 0 0 0 19 23 0 0
XINKA 0 0 0 0 22 16 2 1
MESTIZO 0 0 0 0 112 71 0 0
OTRO 0 0 0 0 7 4 0 0
TOTAL 1 0 0 3 286 214 5 2 511

De las metas por rango de Edad se observa que
se tuvo mayor participaciéon de hombres y
mujeres de un rango de edad promedio de 18
a 60 afios con un 98%, los cuales fueron

o capacitados y sensibilizados en temas de
Rango 1: 0-13 afios Ra ngo de Edad Discriminacion y Racismo. Durante el mes de
agosto del 2017.

 Rango 1: 0-13 afios
W rango 2: 14-17 afios
B Rango 3: 18-60 afios

W Rango 4: 61 en ad.




